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TITULOI )
CONSTITUCION, SEDE Y DURACION

Articulo 1°

La Asociacion Latinoamericana de Investigacion en Educacion, de aqui en adelante denominada ALIE,
es una entidad sin fines de lucro que integra voluntariamente investigadores e investigadoras del cam-
po educativo asi como asociaciones, instituciones, redes y otras organizaciones vinculadas con la in-
vestigacion y el posgrado en educacion de América Latina y el Caribe, con un manifiesto compromiso
con el derecho a la educacion, la democracia, la solidaridad, la igualdad, los derechos humanos, el
cuidado de la naturalezg, la paz y la justicia. Toda organizacion o persona que se vincule a ALIE asume
la obligacidn de respetar estos principios.

Articulo 2°

Esta entidad se rige por este Estatuto, las disposiciones legales pertinentes y por las normas que sus
organismos aprueben.

Articulo 3°

La Asociacién tiene duraciéon ilimitada.

Articulo 4°

El dmbito de actuacion de esta Asociacion es América Latina y el Caribe. La Asociacion fijard de comun
acuerdo su domicilio, donde tendrd sede la Secretaria Ejecutiva.

TITULO Il
OBJETIVOS Y FUNCIONES

Articulo 5°

ALIE tiene como objetivo contribuir al desarrollo de la investigacion y del pensamiento critico latinoame-
ricano y caribeno en el campo de la educacion.

Articulo 6°

La realizacion del objetivo de ALIE se llevard a cabo teniendo en consideracion las siguientes orienta-
ciones generales:

a) Promover la investigacion sobre temas prioritarios en el campo educativo a escala nacional, re-
gional y global.

b) Contribuir a consolidar el derecho humano y social a la educacién como perspectiva y como hori-
zonte para la investigacion en educacion, el desarrollo de andlisis y la implementacion de acciones.

c) Impulsar la investigacion en educacion en perspectiva latinoamericana y comparada.
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Fomentar la formacién y actualizacién permanente de investigadores/as del campo educativo
en perspectiva latinoamericana y caribefia.

Potenciar la intervencion de las organizaciones y sus investigadoras/es en educacion, en los de-
bates publicos regionales y en las agendas de politica.

f) Impulsar relaciones y articulaciones entre sus asociados individuales e institucionales.

g) Contribuir a la consolidacion de redes de intercambio a nivel regional y mundial.

h) Promover el compromiso social, el respeto de principios éticos y la honestidad intelectual en el émbito
de la investigacion educativa y por parte de quienes participen en las actividades de esta Asociacion.

i) Favorecer el reconocimiento, el didlogo y la articulacion entre saberes diversos.

j) Fortalecer el acceso abierto y la difusion libre del conocimiento.

k) Generar acciones prioritarias para aquellos paises que presentan condiciones adversas para la
produccion cientifica y el desarrollo de conocimiento.

I) Fortalecer las redes y asociaciones nacionales de investigacion en educacion y acompanar su
creacidon en aquellos paises donde no las haya.

Articulo 7°

La Asociacion desarrollard las siguientes funciones:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

)
k)

Organizar encuentros de investigadores/as, instituciones, organizaciones y redes vinculados
con la investigacion, la produccion de conocimiento y/o el desarrollo de acciones en el campo
de la educacion.

Promover el didlogo entre las instituciones y organizaciones que integran ALIE sobre sus proyectos
y lineas de trabajo, asi como la vinculacion entre investigadoras/es de la region y de otras regio-
nes del mundo.

Fomentar la cooperacion horizontal entre programas y proyectos de interés comuan.

Actuar como foro para el intercambio y la intervencion en el debate pUblico sobre temas y pro-
blemas vinculados con la educacion y su garantia como derecho humano.

Contribuir a movilizar recursos intra y extrarregionales para el financiamiento de proyectos de
investigacion y de formacion, siempre que se preserve la independencia y la autonomia.

Facilitar la movilidad intrarregional de investigadores/as, a la vez que apoyar su permanencia en
la region.

Contribuir a un mejor y creciente uso de la investigacion en educacion en el dmbito publico, en
organizaciones de intervencion social y en organismos internacionales.

Establecer vinculos con organizaciones similares a ALIE en otras regiones y paises, con institucio-
nes y organizaciones sociales comprometidas con el desarrollo de la educacion, y con organis-
Mos internacionales que operan en este campo.

Impulsar el debate publico y la participacion de ALIE y sus integrantes en relacion con el desarrollo
y la evaluacion de politicas pUblicas que contribuyan a garantizar el derecho a la educacion y
disminuir las desigualdades en América Latina y el Caribe.

Fortalecer las perspectivas latinoamericanas y comparadas en los programas de investigacion
y formacion.

Intervenir en el debate sobre politica cientifica y de educacion superior, y participar en el desarro-
llo de propuestas.
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TITULO I
INTEGRANTES DE ALIE: FORMAS DE ASOCIACION, DEBERES Y DERECHOS

Articulo 8°

La Asociacién se integrard por asociados/as de acuerdo con las siguientes categorias:
1. Socios/as individuales
2. Socios/as nacionales
3. Socios/as internacionales

Podrdn ser socios/as individuales todas aquellas personas, formadas o en formacién, que desarrollan
tareas vinculadas a la investigacion en educacion desde o sobre América Latina y el Caribe.

Podrdan ser socios/as nacionales las asociaciones, instituciones y redes de cardcter publico o privado
sin fines de lucro, de base nacional, que tengan sede en un pais latinoamericano o caribeno y desarro-
llen tareas de investigacion o posgrado en el campo de la educacion o se vinculen con el campo de la
investigacion en educacion.

Podrdn ser socios/as internacionales las instituciones, asociaciones, redes o foros latinoamericanos y co-
ribenios vinculados con la investigacion en educacion cuyo dmbito de actuacion abargque varios paises.

Articulo 9°

Las solicitudes y los procesos de asociacion y desdafiliacion serdn regulados por el Reglamento General
de Asociaciones, que serd aprobado y podrd ser modificado por la Asamblea General.

Articulo 10°

Para adquirir la calidad de socio/a individual, el interesado/a deberd completar un proceso de afilia-
cidn de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Asociaciones, facilitando la informacion re-
querida con cardcter de declaracion jurada.

Articulo 11°

Para adquirir la calidad de socio/a nacional o internacional, la organizacion interesada deberd com-
pletar un proceso de afiliacion de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Asociaciones. Las in-
corporaciones serdn aprobadas por el Consejo Directivo. Luego de la aprobacion, se abrird un plazo de
treinta (30) dias para presentar objeciones, si las hubiera, adecuadamente fundadas. Si se presentaran
objeciones, estas serdn tratadas y resueltas por el Consejo Directivo. Transcurrido el plazo de treinta
(30) dias sin objeciones presentadas, las aprobaciones de nuevos socios nacionales o internacionales
quedardn firmes.

Articulo 12°

Los socios/as individuales, nacionales e internacionales que se incorporen a ALIE se comprometen a
respetar este Estatuto y las obligaciones que se derivan de ello, asi como los principios generales que
orientan a la Asociacion.

Los/as asociados/as contribuirdn al sostenimiento de ALIE a través de una membresia. Todos/as los/
as asociados/as estan obligados/as a esta contribucion anual, que serd determinada por el Consejo
Directivo de acuerdo con los criterios establecidos en el Reglamento de Asociaciones.
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Articulo 13°

En el caso de que olgfm/o asociado/a decida desdafiliarse, sea socio/a individual, nacional o interna-
cional, deberd enviar una carta a la Asociacidn comunicando la decision, la que se hard efectiva en el
plazo de 30 dias a partir de recibida la notificacion.

Articulo 14°

El Consejo Directivo o la Asamblea General tendrdn la facultad de desafiliar a cualquiera de los asocia-
dos en caso de incumplimiento de sus obligaciones, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
de Asociaciones.

Articulo 15°

Los socios nacionales e internacionales desafiliados de ALIE s6lo podrdn volver a solicitar su asociacion
una vez transcurrido un plazo de dos (2) aros, a contar desde la fecha en que se produjo su desdfiliacion.

Articulo 16°
Son derechos y deberes de los asociados/as:

a) Participar en las deliberaciones y votar en las Asambleas Generales conforme a lo dispuesto por
estos estatutos y los reglamentos que se establezcan.

b) Participar en las actividades que impulse ALIE y ser beneficiarios de las acciones, programas, pro-
yectos, convocatorias o convenios que ALIE lleve a cabo.

c) Prestar su colaboracion con la Secretaria Ejecutiva para el debido cumplimiento de los progra-
mas de trabajo de la Asociacion.

d) Formular propuestas sobre cuestiones de particular relevancia en su pais o su region para ser
consideradas por las autoridades de ALIE.

e) Respetar lo establecido en este Estatuto y los compromisos que de eso se derivan.

f) Elegir sus representantes y ser elegidos/as para cargos de representacion y/o gobierno de la Aso-
ciacion, siempre que cuenten con un minimo de dos (2) anos de antigiedad como socios/as.

Para ejercer los derechos contenidos en este articulo es indispensable que el/la asociado/a esté al dia
en el cumplimiento de las cuotas establecidas.

TITULO IV )
ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y GOBIERNO

Articulo 17°

La Asociacion se estructurard y funcionard siguiendo los principios de maxima participacion y la mayor
representatividad de sus asociados y asociadas.
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Articulo 18°

Los érganos que conforman la estructura de gobierno y funcionamiento de ALIE son:
* |la Asamblea General
» el Consejo Consultivo
* el Consejo Directivo

+ la Secretaria Ejecutiva y su Presidencia, integrada por un/a Presidente/a y un/a Vicepresidente/a

_J CAPITULO 1: SOBRE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 19°

La Asamblea General es el drgano maximo de gobierno y deliberacion. Se integra por los asociados y
asociadas que tengan una antigliedad de al menos seis (6) meses. Las Asambleas Generales serdn
ordinarias y extraordinarias.

Articulo 20°

La Asamblea General serd presidida por el Presidente/a en ejercicio de ALIE, quien sélo tendrd derecho
a voto en caso de empate. Serd Secretario/a de Actas un integrante del CD, elegido/a por sus pares.

El/la Vicepresidente/a de ALIE acompanard al/la Presidente/a en la Asamblea y lo/a reemplazard en
caso de ausencias momentdneas durante la celebracion de la misma.

Articulo 21°

Las Asambleas Ordinarias se celebraran cada dos (2) afos en la fecha y lugar fijados por la Asam-
blea anterior.

Articulo 22°

Corresponde a la Asamblea General Ordinaria:
a) Proponer o aprobar los lineamientos generales y prioridades institucionales.
b) Proponer, aprobar o modificar los reglamentos u otros ordenamientos normativos generales.
c) Aprobar el plan de trabajo presentado por la Presidencia de la Secretaria Ejecutiva.
d) Considerar y resolver acerca de los informes de la Secretaria Ejecutiva y el Consejo Directivo.
e) Aprobar o desaprobar los balances del Gltimo periodo financiero.
f) Homologar los resultados electorales y nombrar a las autoridades electas.

g) Decidir los criterios para el establecimiento de los valores de la contribucién anual de los asocia-
dos y asociadas.

h) Considerar y realizar propuestas referidas a temas relevantes para la propia institucion y para
la region.

i) Definir la fecha y el lugar de la siguiente Asamblea General Ordinaria.
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Articulo 23°

Las Asambleas Extraordinarias serdn convocadas por resolucion del Consejo Directivo o cuando lo so-
licite por lo menos una tercera parte de los asociados y asociadas, con indicacion expresa del asunto
o asuntos a tratar. En este Gltimo caso y dentro de los treinta (30) dias de recibido el petitorio, deberd
proceder a iniciar los trdmites de convocatoria a la Asambleq, para ser celebrada dentro de los hoven-
ta (90) dias siguientes.

Articulo 24°

La Asamblea General es un espacio deliberativo y tomard sus decisiones por mayoria simple de los
asociados/as presentes, excepto en lo relativo a reformas estatutarias o destitucion de integrantes de
la Presidencia, el Consejo Consultivo o el Consejo Directivo, casos en los que se requerird de 2/3 (dos
tercios) de los votos de las y los presentes.

Cada socio/a participante, independientemente de su categoria, tendra un (1) voto.

Articulo 25°

El quérum de las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias estard constituido por la presencia
de un tercio de los asociados/as, que representen por lo menos a cuatro (4) paises. Pasados treinta mi-
nutos de la hora fijada para la apertura de la asamblea, tanto en el caso de Asamblea Ordinaria como
Extraordinaria, la misma podré sesionar con cualquier nimero de asociados/as siempre que represen-
ten a cuatro (4) paises como minimo.

Las autoridades de cada Asamblea Ordinaria o Extraordinaria asi como demds procedimientos serdn
definidos segun reglamento general ad hoc.

Articulo 26°

Por decision del Consejo Directivo, la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria podrd sesionar
a distancia utilizando medios que permitan a las y los asambleistas comunicarse simultdnea-
mente entre ellos/as, siempre que se garantice: a) la libre accesibilidad de todos las y los asam-
bleistas; b) la posibilidad de participar de la reuniéon a distancia mediante plataformas que per-
mitan la transmisién en simultédneo de audio y video; ¢) el registro en soporte digital de la reunion
celebrada, el que deberd ser conservado por el término de 5 anos y deberd estar a disposicion
de quien lo solicite; d) la transcripcion de las actas suscritas por la Presidenta o Presidente; e) la
informacion, dentro de la convocatoria a la Asamblea General, sobre el medio de comunicacion
que serd utilizado para la realizacidon de la Asamblea General y el modo de acceso. El Consejo
Directivo conjuntamente con la Presidencia deberdn arbitrar los medios para garantizar las con-
diciones enumeradas.

Articulo 27°

La convocatoria a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias se hard por medio de notas circulares
dirigidas a los asociados/as, con una anticipacion minima de sesenta (60) dias de la fecha fijada para
su celebracion.

El padrén con los y las asambleistas cerrard treinta (30) dias antes de la realizaciéon de la Asamblea
Ordinaria o Extraordinaria, abriéndose luego un plazo de diez (10) dias para posibles impugnaciones
fundadas, que serdn resueltas por el Consejo Directivo. Diez (10) dias antes de la realizacion de la Asam-
blea se publicard el padron definitivo.
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_J CAPITULO 2: SOBRE EL CONSEJO CONSULTIVO, EL CONSEJO DIRECTIVO Y LAS COMISIONES

Articulo 28°

El Consejo Consultivo (CC) estard integrado por representantes de cada una de las categorias de aso-
ciacion, del siguiente modo:

« Los socios internacionales elegirén cuatro (4) representantes.

« Los/as socios/as individuales elegirdn un/a representante titular y un/a suplente por cada pais
latinoamericano y caribefo con participacion en ALIE. Cada uno/a de estos/as representantes
serd elegido por los/as socios/as individuales del pais correspondiente.

« Los/as socios/as nacionales elegirén un/a representante titular y un/a suplente por cada pais
latinoamericano y caribefo con participacion en ALIE. Cada uno/a de estos/as representantes
serd elegido por los/as socios/as nacionales del pais correspondiente.

Asimismo, los/as expresidentes/as de ALIE integrardn el CC, siempre que sea su voluntad hacerlo.

Todos/as los/as integrantes del CC deberdn ser socios/as de ALIE y tener residencia permanente en
América Latina y el Caribe. En el caso de los socios/as individuales y nacionales, deberdn residir en el
pais por el cual fueron elegidos/as.

Articulo 29°

Las y los integrantes del Consejo Consultivo durardn en sus funciones cuatro (4) afos y podrén ser re-
electos en forma consecutiva por una Unica vez.

Las y los expresidentes/as de ALIE que se incorporen al CC, lo hardn por cuatro (4) anos con posibilida-
des de permanecer por otros cuatro (4) anos.

Los y las integrantes del CC desempenardn sus funciones en forma ad honorem.

Articulo 30°

El Consejo Consultivo sesionard al menos una (1) vez al afo en la forma (virtual, presencial o hibrida) y
lugar que determine la Presidencia de la Secretaria Ejecutiva, de acuerdo con lo establecido en el ar-
ticulo 40. Las sesiones del CC serdn convocadas con antelacion por el/la Presidente/a de la Secretaria
Ejecutiva, quien conducird la reunion.

El qudérum de las sesiones del Consejo Consultivo lo constituird la mitad mds uno de sus integrantes y
los acuerdos se tomardn por mayoria simple de asistentes. En caso de empate, la Presidencia de ALIE
tendré derecho a un (1) voto.

Articulo 31°

El Consejo Directivo (CD) estard compuesto por cuatro (4) representantes de socios/as individuales,
cuatro (4) representantes de socios nacionales y cuatro (4) representantes de socios internacionales,
todos ellos integrantes del Consejo Consultivo.

Los y las integrantes del CD desempenardn sus funciones en forma ad honorem y en representacion
de todos los asociados y asociadas. Durardn en sus funciones dos (2) afos y podrdn ser reelectos en
forma consecutiva por una unica vez.
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Articulo 32°

La conformacion del CD serd definida en el Consejo Consultivo, teniendo en consideracion criterios de
distribucién de paises y de paridad de género.

Articulo 33°

El Consejo Directivo sesionard por lo menos dos (2) veces al afo en la forma (virtual, presencial o hibri-
da) y lugar que él mismo determine, previa convocatoria de la Presidencia de la Secretaria Ejecutiva.
Podra celebrar reuniones extraordinarias a peticion de la mayoria (mas del 50%) de sus integrantes.

La presidencia de las reuniones serd ejercida por uno/a de sus integrantes en forma rotativa siguiendo
un orden alfabético y criterios de equidad de género. Entre periodos de sesiones, el Consejo Directivo
podrd ser consultado por la Presidencia y tomar las decisiones pertinentes.

El qudérum de las sesiones del Consejo Directivo lo constituird la mitad mds uno de sus integrantes y
los acuerdos se tomardn por mayoria simple de asistentes. En caso de empate, la Presidencia de ALIE
tendré derecho a un (1) voto.

Articulo 34°

El Consejo Directivo podrd sesionar a distancia cuando asi lo acuerde, utilizando medios que permitan
a las y los representantes comunicarse simultdneamente entre ellos/as. En caso de sesionar con esta
modalidad, deberd garantizarse: a) la libre accesibilidad de todos los integrantes a la reunion; b) la
posibilidad de participar de la reunidn a distancia mediante plataformas que permitan la transmision
en simultaneo de audio y video; ¢) la participacion con voz y voto de todos los integrantes del Consejo;
d) el registro en soporte digital de la reunion celebrada, el que deberd ser conservado por la Secretaria
Ejecutiva por el término de 5 anos y deberd estar a disposicion de todos los/as representantes que lo
soliciten; e) la transcripcion de las actas en el libro respectivo con expresa constancia de las personas
que participaron de la reunion y suscriptas la Presidencia; f) la informacion, dentro de la convocatoria a
la reunién y su comunicacion a los/las representantes, sobre el medio de comunicacion que serd utili-
zado para la realizacidn de la reunion y el modo de acceso.

Articulo 35°
El Consejo Directivo tendrd las siguientes facultades y obligaciones:

a) Aprobar las politicas institucionales, orientar las actividades de la institucion, aprobar los planes
de trabajo y observar su ejecucion.

b) Resolver sobre la creacion y disolucion de programas y proyectos, asi como proponer o definir
temas prioritarios para cada periodo.

c) Redlizar un seguimiento sobre el buen uso de los recursos de la Asociacion.

d) Proponer a la Asamblea los reglamentos generales o sus modificatorias, asi como otras normati-
vas de ordenamiento institucional.

e) Convocar a sesiones de la Asamblea General.
f) Proponer a la Asamblea General las reformas que considere conveniente introducir al Estatuto.

g) Someter ala Asamblea General las memorias, balances, presupuestos de gastos y recursos, y los
lineamientos de los programas a desarrollar.

h) Convocar a la presentacion de candidaturas para los cargos que componen la Presidencia de la
Secretaria Ejecutiva y para las y los representantes integrantes del Consejo Consultivo.
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Comunicar a todos los asociados y asociadas los candidatos y candidatas para el proceso electoral.
Velar por el correcto desenvolvimiento y la transparencia del proceso electoral.

Aprobar la asociacion o desafiliacion de los socios nacionales e internacionales, de acuerdo con
el reglamento general ad hoc y en acuerdo con el Consejo Consultivo.

Determinar los montos de las contribuciones anuales de acuerdo con los criterios defini-
dos en la Asamblea General asi como proponer cuotas extraordinarias ad referéndum de la
Asamblea General.

m) Dictar los reglamentos internos para el funcionamiento del Consejo Directivo y de la Secre-

n)
o)

taria Ejecutiva.

Mantener informados al Consejo Consultivo y a los asociados y asociadas sobre las propuestas,
acuerdos y decisiones del CD, mediante reportes periddicos.

Aprobar, a propuesta de la Secretaria Ejecutiva, del propio Consejo o de los asociados/as, y previa
consulta con el Consejo Consultivo, declaraciones o pronunciamientos de la institucion, asi como
el otorgamiento de premios y reconocimientos.

Articulo 36°

El Consejo Consultivo tendrd las siguientes facultades:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)

)
k)

Elegir entre sus integrantes a quienes conformardn el Consejo Directivo, la Comision Fiscalizadora
y la Comision de Etica.

Informar, opinar y asesorar a la Presidencia y al CD sobre las politicas institucionales, las lineas
de accidon y los planes de trabajo de ALIE, asi como sobre |la creacion y disolucidon de programas
y proyectos.

Proponer y/o asesorar al CD sobre temas prioritarios para cada periodo.
Decidir el tema de los Congresos que periddicamente ALIE organice.
Informarse y opinar sobre el buen uso de los recursos de la Asociacion.

Observar las memorias, balances, presupuestos de gastos y recursos, y los lineamientos de los
programas a desarrollar.

Observar el correcto desenvolvimiento y la transparencia del proceso electoral.
Asesorar al CD sobre la asociacion o desafiliacion de los socios nacionales e internacionales.

Asesorar al CD y a la Asamblea General sobre los montos de la contribucidon anual y los criterios
para establecerlos.

Facilitar las relaciones entre la Secretaria Ejecutiva y los asociados y asociadas de sus respec-
tivos paises.

Opinar y decidir sobre declaraciones o pronunciamientos de la instituciéon, asi como el otorga-
miento de premios y reconocimientos.

Articulo 37°

El Consejo Consultivo crearé una Comision Fiscalizadora, conformada por tres (3) de sus integrantes,
de distintos paises y con equidad de género, que deberdn revisar los informes econdmicos financieros.
Esta Comision informard al CD sus observaciones.

- 10 -
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Articulo 38°

El Consejo Consultivo creard una Comision de Etica, conformada por tres (3) de sus integrantes, de
distintos paises y con equidad de género, que tratard las cuestiones institucionales vinculadas con as-
pectos éticos que puedan presentarse y que asesorard a la Secretaria Ejecutiva en asuntos vinculados
con la ética de la investigacion social.

J CAPITULO 3: SOBRE LA SECRETARIA EJECUTIVA Y SU PRESIDENCIA

Articulo 39°

La Secretaria Ejecutiva constituird la estructura operativa y de gestion para el desarrollo de las accio-
nes de ALIE.

La Asociacion podrd establecer otras oficinas de ALIE en localidades de América Latina y el Caribe, o del
extranjero, con acuerdo del Consejo Directivo. Estas oficinas dependerdn de la Secretaria Ejecutiva, no
tendrdn autonomia juridica ni administrativa, como asi tampoco tendrdn atribuciones de representacion.

Articulo 40°

La conduccién y administracion de la Secretaria Ejecutiva (SE) corresponderd a la Presidencia, integra-
da por un/a Presidente/a y un/a Vicepresidente/a, de paises distintos, que deberdn ser socios/as de
ALIE y poseer una destacada trayectoria como investigadoras/es del campo educativo. La persona que
ejerza la presidencia tendrd la representacion legal del Consejo.

Presidente/a y vicepresidente/a tendran un mandato de dos (2) aros y podran ser reelegidos/as en
forma consecutiva por una Unica ocasion.

Articulo 41°

La Presidencia participard en las sesiones del Consejo Directivo y del Consejo Consultivo con voz pero
sin derecho a voto, excepto en casos de empate, en los que tendrd derecho a un (1) voto.

Articulo 42°

La/el Presidenta/e, como maxima/o responsable de la Secretaria Ejecutiva, tendrd las siguientes atribu-
ciones y obligaciones:

a) Elaborar el plan de trabajo y el presupuesto para el desarrollo de ALIE en cada periodo.

b) Organizar y dirigir las actividades y lineas de trabajo que lleve adelante la Secretaria Ejecutiva
para toda la comunidad de la Asociacion.

c) Designar los funcionarios y empleados de la Secretaria Ejecutiva, dentro del presupuesto aprobado.

d) Organizar cada dos anos, con asesoramiento del Consejo Consultivo y de acuerdo con las deci-
siones del Consejo Directivo, un Congreso Latinoamericano de Investigacion en Educacion, que
serd realizado conjuntamente con la Asamblea General Ordinarig, en la sede y fechas acordadas.

e) Convocar al Consejo Consultivo y requerir su asesoramiento como representacion del conjunto
de los paises.

f) Establecer un sistema de informacion institucional y de contabilidad apropiado y transparente, y
velar por su cumplimiento.
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g) Informar periédicamente al Consejo Directivo y al Consejo Consultivo sobre la marcha de
las actividades.

h) Realizar informes anuales de gestion y distribuirlos entre los asociados y asociadas.

i) Velar por la recaudacion de los ingresos y tener bajo custodia los fondos, titulos y valores de
la Asociacion.

j) Representar judicial y extrajudicialmente a ALIE, sin perjuicio de la representacion por parte del
Consejo Directivo.

k) Presentarinformes y rendiciones de cuentas periddicos ante el CD y la Asamblea General que den
cuenta de la gestion desarrollada.

I) Decidir sobre el otorgamiento de aval para la presentacion de proyectos en convocatorias.

m) Resolver sobre la recepcion de subsidios y donaciones previo acuerdo del Consejo Directivo.

Articulo 43°
La/el Vicepresidento/e tendrd como atribuciones:

a) Asistir y colaborar con la/el Presidenta/e en el desarrollo de las funciones correspondientes a los
incisos a, b, d, g, hy k del articulo 42°

b) Asumir las funciones y responsabilidades de la/el Presidenta/e cuando ésta/e se viera imposibili-
tada/o para desempenar su funcién por causa de fuerza mayor, ya sea por un tiempo acotado o
hasta el fin del mandato.

c) Participar o desarrollar actividades en representacion de la Asociacién, en acuerdo con la/
el Presidenta/e.

Articulo 44°

Por decision de las dos terceras partes (2/3) de los/as integrantes del Consejo Directivo, el/la Presidente/a
podrd ser removido/a con expresion de causa, la que deberd ser debidamente acreditada y documentada.

En caso de remocion, renuncia, muerte o vacancia del cargo, asumird las funciones el/la Vicepresiden-
te/a. Si se presentara la situacion de no contar con una persona en ejercicio de la vicepresidencia, el
Consejo Directivo, con el voto de dos tercios (2/3) de la totalidad, designard entre sus integrantes un
Presidente/a Interino/a para conducir la Secretaria Ejecutiva hasta la siguiente Asamblea.

_J CAPITULO 4: SOBRE LA ELECCION DE AUTORIDADES

Articulo 45°

Para el seguimiento del proceso electoral, se conformard, con la debida anticipacion, un Comité Electo-
ral, integrado por al menos tres (3) representantes del Consejo Consultivo de diversos paises. En ningln
caso, sus integrantes podrdn ser candidatos/as a ninguno de los cargos.

Articulo 46°

Las formulas para la Presidencia asi como los candidatos y candidatas a integrar el Consejo Consultivo
deberdan ser presentadas al Comité Electoral con al menos tres (3) meses de anticipacion y siguiendo
lo establecido en el Reglamento General de Eleccidon de Autoridades.
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El Comité Electoral informard al Consejo Consultivo sobre las postulaciones recibidas. El Consejo Con-
sultivo verificard que las postulaciones cumplan con los requisitos establecidos en este Estatuto y en
el Reglamento General de Eleccion de Autoridades, y realizard un informe que serd tratado por el CD.

Las postulaciones y el informe seran remitidos al conjunto de los asociados/as y se pondra publica la
informacién por medios electronicos.

Articulo 47°

La eleccion de la formula de Presidente/a y Vicepresidente/a se realizard por medios electrénicos y voto
secreto de todos los asociados y asociadas, de acuerdo con lo que se establezca en el Reglamento
General de Eleccion de Autoridades. Resultard electa la formula que alcance la mayoria absoluta, en-
tendiendo por ella la mitad mds uno de los votos efectivamente emitidos.

En el caso de que existan mds de dos formulas y ninguna de ellas alcance la mayoria absoluta en una
primera vuelta, se pasard a una segunda vuelta entre las dos opciones mds votadas. Resultard electa
en segunda vuelta la que redna la mayoria simple de los votos emitidos.

Articulo 48°

La eleccion de las/os representantes de cada pais para el Consejo Consultivo se realizard por medios
electronicos y voto secreto de todos los asociados y asociadas del pais correspondiente, respetando
la categoria de asociacion. Los asociados/as individuales sélo podran emitir su voto para elegir repre-
sentante de socios/as individuales. Los socios nacionales, emitirdn su voto para elegir representante de
esta categoria de asociacion correspondiente a su pdis. Los socios internacionales votardn para elegir
los/as representantes de esta categoria al Consejo Consultivo.

Las elecciones se organizardn y llevardn a cabo de acuerdo con lo que se establezca en el Reglamento
General de Eleccion de Autoridades. Resultardan electos/as como representantes de cada pais y/o ca-
tegoria quienes alcancen la mayoria simple de los votos efectivamente emitidos.

TITULO V )
ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION

Articulo 49°

Las actividades académicas de ALIE se realizan a través de eventos, programas y proyectos de diversa
indole, los que contardn con la participacion de los asociados y asociadas. Asimismo, la Asociacion
realizard cada dos (2) afos un Congreso ALIE, que permitird la reunion periddica y el intercambio entre
sus socios/as y otros/as investigadores/as del campo que deseen participar.

Estas actividades estardn vinculadas con la investigacion, la formacion, la difusion y el intercambio
académico, asi como con el asesoramiento en actividades de intervencion desde dmbitos de politicas
publicas u organizaciones sociales.

Articulo 50°

La Secretaria Ejecutiva, a fin de cumplir con los objetivos y funciones del Consejo, podrd concebir y
coordinar Proyectos y Programas, siguiendo o establecido en el articulo anterior. Tales Proyectos y Pro-
gramas deberdn ser consensuados con el Consejo Directivo a través de su inclusion en los planes de
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trabajo preparados por la Secretaria Ejecutiva. Los Proyectos y Programas, sean de investigacion, for-
macion, difusidon, o de intercambio interinstitucional, tendencialmente deberdn tener naturaleza com-
parativa y alcance regional o subregional.

Articulo 51°

Como forma de organizacion interna de la Asociacion, se conformaran Grupos de Trabajo (GT), in-
tegrados por investigadores/as socios/as de diversos paises que trabajan en temas o problemas
comunes. Los GT se orientardn por los objetivos de ALIE y abordardn temas relevantes y pertinentes
para la regién. La conformacion de los GT se llevard a cabo a través de convocatorias publicas y eva-
luacion de pares, y tendrdn una duracidon de tiempo definida por el CD.

Peribdicamente se realizardn, por vias presenciales o virtuales, reuniones y/o intercambios con
sus integrantes.

Articulo 52°

También como forma de organizacion interna de la Asociacion, se conformardn Nlcleos de Trabajo
(NT) integrados por socios nacionales y/o internacionales, reunidos en torno a una cuestion de interés
y/o al desarrollo de acciones de cooperacion e intercambio.

TITULO VI )
FINANCIAMIENTO DE LA ASOCIACION

Articulo 53°

La Asociacion estd capacitada para adquirir bienes y contraer obligaciones. Podrd, en consecuencia,
operar con instituciones bancarias, publicas y privadas.

Articulo 54°
ALIE se financia a través de los recursos obtenidos de las siguientes fuentes fundamentales:

a) Las contribuciones ordinarias y extraordinarias de los asociados y asociadas, en sus diversas
categorias. El valor de las membresias serd definido por el Comité Directivo de acuerdo con
criterios establecidos en el Reglamento de Asociaciones, teniendo en cuenta la diversidad de
categorias de asociacion, los paises de procedencia y, en el caso de los socios/as individuales,
la trayectoria.

b) El producto de los bienes y servicios de la Asociacion.

c) Los recursos provenientes de convenios de cooperacion para el desarrollo de actividades afines
al objeto y las funciones de ALIE.

d) El producto de cursos, congresos, seminarios, asesorias, consultorias y toda otra actividad por la
que pueda obtener fondos licitamente de conformidad al cardcter no lucrativo de la institucion.

e) Las donaciones, legados, subsidios u otros ingresos que la Asociacion reciba.

f) Los recursos que puedan devengar los fondos patrimoniales o dotales que se establezcan.
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Articulo 55°

En ningln caso la recepcidn de subsidios, donaciones o aportes gubernamentales que reciba ALIE, tanto
para el funcionamiento de su Secretaria Ejecutiva como para el desarrollo de programas y proyectos,
podrd comprometer la autonomia de la institucion en la determinacion de sus politicas y orientaciones.

En cualquiera de estos casos, la recepcion deberd serd evaluada y aprobada por la Presidencia en
acuerdo con el Consejo Directivo.

TITULO VI ) )
REFORMA DE ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 56°

La reforma de los estatutos sélo podrd realizarse en Asamblea General Extraordinaria. La convocatoria
deberd indicar el motivo de la Asamblea Extraordinaria y las modificaciones que se propongan introducir.

Articulo 57°

Para que sea aprobada la reforma, se requeriré el voto de las dos terceras partes de los/as asambleis-
tas presentes al momento de la votacion.

Articulo 58°

La disolucion de ALIE sblo podrd decidirse en Asamblea General Extraordinaria y siempre que en la con-
vocatoria se haya incluido esta materia como tema especifico del orden del dia. Para que sea apro-
bada la disoluciéon, se requerird el voto de las dos terceras partes de los/as asambleistas presentes al
momento de la votacion.

Articulo 59°

Si se resolviera la disolucion de ALIE y, una vez canceladas todas las obligaciones, quedaran bienes o
excedentes, estos serdn transferidos a instituciones pUblicas de investigacién en educacién, de acuer-
do con lo que se defina previamente en la Asamblea.

TITULO Vil
CLAUSULAS TRANSITORIAS PARA LA CONSTITUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 60°

A los fines de fundar la Asociacion, la Comisidn Organizadora constituida en la Reunidon de Manaos en
2023, llevard a cabo un Encuentro Fundacional en la Ciudad de Buenos Aires, de cardcter hibrido, en el
que se tratardn y aprobardn los Estatutos y Reglamentos necesarios para el funcionamiento de ALIE. La
aprobacion serd por mayoria calificada, equivalente a dos tercios de los votos emitidos, en forma pre-
sencial o virtual, por las y los integrantes presentes de la Comisidon Organizadora.
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Articulo 61°

Son socios/as fundadores/as de ALIE las y los integrantes de la Comision Organizadora, quienes serdn
considerados socios/as de pleno derecho siempre que cumplan con lo establecido en los articulos 8 al
11 del presente Estatuto.

Articulo 62°

En la reunion de fundacion de ALIE, se elegir@n entre las y los integrantes de la Comisiéon Organizadora
a quienes asumirdn la Presidencia y la Vicepresidencia en forma intering, por el plazo de dos (2) anos.
Dicha eleccion se realizard por mayoria calificada, equivalente a dos tercios de los votos emitidos por
las y los participantes de la Comision Organizadora, en forma presencial o virtual.

Articulo 63°

Las y los integrantes de la Comisién Organizadora que participaron en las reuniones constitutivas de
ALIE llevadas a cabo en el ano 2024 y que tengan voluntad de hacerlo —expresada mediante firma de
conformidad-, integrardn el Consejo Consultivo con mandato por cuatro (4) afos y conformaran el
Consejo Directivo Organizador por el plazo de dos (2) anos.

Articulo 64°

Para el siguiente ano y por Unica vez, se organizard un primer Encuentro de ALIE, con el propdsito de po-
ner en funcionamiento y dar a conocer la Asociacion. A los dos afos se organizard el Primer Congreso
Latinoamericano de ALIE, que luego se convocard en forma periddica en forma bianual. En ocasion del
Primer Congreso, se realizard también la primera Asamblea General Ordinaria, en la que se elegirdn las
autoridades regulares de la Asociacion.

Buenos Aires, 21 de noviembre de 2024
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